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FORMACION DE SGCIEDADES.

En un articulo anterior, reasu-
miendo lo que en ofrus teniamos de-
mostrado, hicimos patentes varias de
las cabsas, que con relacion 4 la
administracion piblica, mejor dich,
d la legislacion minera, se bienen
oponiendo al amplio desarrollo de
esta industria en Espaiia.

- Hoy nos vamos a ocupar, aunque

_ligeramente de otros inconvenientes

congue tambien lucha, y que, aun-
que son de un orden menos eleha-
do, no por eso dejan de tener una
gran importancia relativa.

Nos referimos 4 la manera con
que se -forman las sociedades de mi-
nas, como indica el epigrafe de este
articulo.

Es muy comun en este distrito
minero, y suponemos ocurrira lo
mismo en los demds, que tan pron-
to como publica el Boletin oficial

"un_nuevn registro, se apodera de lcs

aficionados un frenético deseo de
inleresarse en la nueva concesion
y vese ¢l registrador a toda hora y
momento acosado por innumerables
personas que le piden parlicipacion
en su registro. Muy dificil, imposi-
ble le es desatender lanla exigen-
cia, y unas veces por cierlos res-
pelos, otras por consideraciones y
algunas por lastima, vese obligado
& formar Ia sociedad con un per-
sonal distinto al gue el se proponia.
De aqui, el que las sociedadns se
dividan en un nimero crecidisimo
de acciones, porque hay que tener
en cuepta, que los solicilantes no se
contertan en la mayor parte de las
ocasiones con pequeiias parlicipa-
ciones, sino que aspiran & ser gran-
des accionistas, sin preveer los de-
sembolsos 4 qle se obligan, y por

consecuencia, sin calcular si tienen
0 no los medios bastanles para sa-
tisfacer los repartos que necesaria-
mente han de estenderse & seguida.
Bien es verdad, que hay que con-
ceder & estos impresionables mine-
ros, la alagiiena ilusion, de que el
registro esta colocado en lugar tan
bendecido, que para encontrar la ri-
queza, tal vez no sea necesario gasto
alguno, 6 a lo mas, un pequeiio de-
sembolso.

Con tales elementos se forma la
sociedad y como es consiguiente, se
estiende el primer reparto pasivo,
que si es mddico, se realiza despues
que el cobrador ha visitado 4 los so-
cios tres, cuatro y cinco veces, su-
friendo en cada visita reproches y
contestaciones asaz inconvenientes.

Sigue el segundo reparto, pues el
primero no llego @ cubrir los mas
perentorios gastos. Ya las contesta-
ciones al cobrador son mas acres,
las dificultades para reunir los fon-
dus necesarios para continuar los
trabajos y pagar el derecho de su-
perficie, son insuperables, y encuen-
trase la junta direcliva al finalizar,
la varada, con compromisos que la
agovian, con obligaciones que no
puede llenar.

La administracion econdmica de la
provincia apremia por el canon de
la superficie; los trabajadores piden
el premio de sus jornales: la tesore-
ria de la sociedad, no liene fondos;
el presidente, por allegarlos, se con-
vierte en cobrador y escribe y visi-
ta inutilmente & los accionistas deu-
dores; a los apoderados se les mo-
lesta con juslas reclamaciones y to-
da la junta directiva sufre disgustos
sin cuento y vese en la triste nece-
sidad, unas veces de pagar por los

morosos y otras de hacerles compa-

recer znte el juzgado municipal: di-
lema siempre violento que la aburre
y la hace dimilir, alcanzando por
preuiio de tantas contrariedades y
disgustos, la enemistad de los que
obligo & comparecer 4 la presencia
judicial, la eritica mordaz de algu-
nos de sus cinicos consocios y tal
vez algun dinero menos en su bolsi-
llo.

Aparece en escena una nueva jun-
ta direcliva, que lucha con identicas
dificultades, y si esl dolada de ma-

- yor paciencia 6 de mas fé que la an-

terior, para continuar la empresa
tiene que escluir hoy 4 un socio que
no paga, mafiana & otro, despues &
varios, quedando por este violento
procedimiento ian reducida de per-
sonal y de acciones la sociedad, que
los pocos socios esactos cumplidores
de sus deberes, que quedan en la
empresa, lienen que sufragar gastos
superiores & los que calcularon al
interesarse con sus primitivas parti-
cipaciones, resullando una de dos co-
sas & cual mas sensible: disolucion 6
nueva reorganizacion de la sociedad.

En el primer caso, causanse con-
siderables perjuicios & los socios que
se interesaron de buena fé en la em-
presa y pidieron sus participaciones
con arreglo & su posicion y haberes.
En el segundo, originanse dificulta-
des de las que tambien salen mal
librados, esponiendose Jos nuevos ac-
cionistas @ mil contratiempos y aza-
res.

Si se disuelve la sociedad, los que
fueron constantes en ella, pierden
por lo pronto el dinero que tal vez
con pribaciones y afanes habian lo-
grado adquirir, y es posible, que si
un nuevo denunciador de su registro
lo trabaja con asiduidad y logra en-
contrar la riqueza que ellos espera-




