
 
 
 
 
 
 

A N U N C I O 
 

ACTA DE CONSTITUCIÓN DEL TRIBUNAL CALIFICADOR Y DESARROLLO DE LOS EJERCICIOS 
 
Expediente n.º: 282/2024 
Procedimiento: Convocatoria y Proceso de Selección Constitución Bolsa Administrativo 
 
Reunidos los integrantes del Tribunal calificador, que se constituye para valorar las pruebas selectivas de los aspirantes para la 

formación de una Bolsa de Empleo en régimen de interinidad para la categoría de Administrativo mediante el procedimiento de 
concurso-oposición, en el Ayuntamiento de Canjáyar, son: 

 
Cargo Identidad 
Presidente Ana Belén Salvador Rueda 
Secretario Sonia Hermoso Gálvez 
Vocal Encarna Sánchez Nieto 
Vocal José Ortiz Nieto 

 
Constituido el Tribunal calificador, y de conformidad con las bases reguladoras de la convocatoria de la formación de la Bolsa 

de Trabajo, se acuerda proceder a la realización y posterior evaluación del primer ejercicio consistente en la realización de un 
cuestionario por escrito, de 45 preguntas más 5 adicionales con carácter de reserva para posibles anulaciones, con cuatro 
respuestas alternativas siendo una de ellas la correcta, propuesto por el Tribunal sobre el conjunto del temario que figura en el 
programa de la convocatoria (Anexo II), cuyo tiempo ha sido estimado en una hora y media. 

El Tribunal procedió a la corrección del primer ejercicio, de conformidad con el punto 6 de las bases que rigen la convocatoria, 
dando la calificación provisional del ejercicio la puntuación siguiente: 

 
DNI Apellidos y Nombre Ejercicio Teórico 

***5135** Andrés Gutiérrez, Alberto NO APTO 
***4436** Badretnova, Albina NO APTO 
***4879** Camacho Capilla, Antonio Manuel 33,30 
***0624** Cerro Rivas, Rocio NO APTO 
***2651** Echeverri Carmona, Paola NO APTO 
***0625** García Urrutia, Ana María NO APTO 
***8675** Garrido Andrés, Eva NO APTO 
***3452** Martínez Vera, Ramón Miguel 40,80 
***5344** Romera Gómez, Ana Isabel 40,00 
***3888** Romero López, Sandra NO APTO 
***4666** Salvatierra Ferrer, Leticia NO PRESENTADA 
***5224** Urrutia Gómez, Naomi 44,40 

 
Este ejercicio ha sido valorado de 0 a 60 puntos, y tiene carácter eliminatorio, siendo necesario obtener un mínimo de 30 

puntos para superar el mismo, obteniendo la calificación de “NO APTO” los que no alcancen dicho porcentaje. 
A continuación, este Tribunal acuerda el anuncio de la relación provisional de aprobados, en el tablón de anuncios de la sede 

electrónica del Ayuntamiento de Canjáyar en su dirección https://www.canjayar.es, a efectos de reclamaciones por parte de los 
interesados, por plazo de 3 días naturales a contar desde la publicación en la Sede Electrónica. 

Así mismo se requiere a los cuatro aspirantes que han alcanzado la puntuación mínima para que en el plazo de tres días 
naturales, presenten todos los documentos para la valoración de los méritos para la fase de concurso, de no haber sido 
presentados junto a la instancia de participación. 

En Huércal de Almería, a 21 de marzo de 2025. 
LA JEFA DE SECCIÓN DE RRHH, Sonia Hermoso Gálvez. 
EL TÉCNICO DE ARCHIVO Y DOCUMENTACIÓN, Ana Belén Salvador Rueda. 
EL SUBINSPECTOR JEFE, firma ilegible. 
EL TÉCNICO AUXILIAR DE LA OMAR, Encarna Sánchez Nieto. 
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